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สวนท่ี ๑ 
 

บทนำ 

๑. การวิเคราะหความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีวัตถุประสงคเพ่ือตองการ

บงชี้ความเสี่ยงของการทุจริตท่ีมีอยูในองคกรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตท่ีอาจเกิดข้ึนตลอดจนบุคคล
หรือหนวยงานท่ีอาจเก่ียวของกับการทุจริตเพ่ือพิจารณาวาการควบคุมและปองกันการทุจริตท่ีมีอยูในปจจุบันมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม 

การทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่น พบวาปจจัยท่ีมีผลตอการขยายตัวของการทุจริตในระดับ
ทองถ่ิน ไดแก การกระจายอำนาจลงสูทองถ่ิน แมวาโดยหลักการแลวการกระจายอำนาจมีวัตถุประสงคในการ
บริการตาง ๆของรัฐท่ีสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนมากข้ึน แตในทางปฏิบัติกลับพบวามีการ
ทุจริตในระดับทองถ่ินเพ่ิมมากข้ึน 

ลักษณะการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำแนกออกเปน ๗ ประเภท ดังนี้ 
(๑) การทุจริตดานงบประมาณ การทำบัญชี การจัดซ้ือจัดจาง และการเงินการคลัง สวนใหญเกิดจาก

การละเลยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(๒) สภาพและปญหาท่ีเกิดจากตัวบุคคล 
(๓) สภาพอันเกิดจากชองวางของระเบียบและกฎหมาย 
(๔) การขาดความรูความเขาใจและขาดคุณธรรมจริยธรรม 
(๕) ขาดการประชาสัมพันธในเรื่องการทุจริตใหประชาชนทราบ 
(๖) ปญหาจากการตรวจสอบของหนวยงานภายนอกท่ีไมมีประสิทธิภาพ 
(๗) ปญหาจากอำนาจ บารมี และผูมีอิทธิพล 
สาเหตุและปจจัยท่ีนำไปสูการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถสรุปเปนประเด็นได

ดังนี้ 
(๑) โอกาส แมวาในปจจุบันมีหนวยงานและกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตแตพบวายังมีชองวางที่ทำใหเกิดการทุจริต ซึ่งโอกาสดังกลาวเกิดขึ้นจากการบังคับใชกฎหมายที่ไมเข็ม
แข็ง ระเบียบกฎหมายไมชัดเจน และอำนาจหนาที่โดยเฉพาะขาราชการระดับสูงที่ใชอำนาจไมเปนไปตาม
กฎหมาย 

(๒) สิ่งจูงใจ เปนที่ยอมรับวาสภาวะทางเศรษฐกิจที่มุงเนนในเรื่องวัตถุนิยม สังคมนิยม ทำใหคนใน
ปจจุบันมุงเนนท่ีความร่ำรวย จึงเปนแรงจูงใจใหเกิดการทุจริตเพ่ิมมากข้ึน 

(๓) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปรงใส การทุจริตในปจจุบันมีรูปแบบที่ซับซอนมากข้ึน 
โดยเฉพาะการทุจริตเชิงนโยบายท่ีทำใหการทุจริตเปนความชอบธรรมในสายตาของประชาชน 

(๔) การผูกขาด ในบางกรณีการดำเนินงานของของภาครัฐ ไดแก การจัดซ้ือ จัดจาง เปนเรื่องของการ
ผูกขาด ดังนั้น จึงมีความเกี่ยวของเปนหวงโซทางธุรกิจ ในบางครั้งพบวาบริษัทมีการใหสินบนแกเจาหนาท่ี
เพื่อใหตนเองไดรับสิทธิในการไดรับงานตามโครงการของรัฐ รูปแบบของการผูกขาด ไดแก การผูกขาดใน
โครงการกอสรางของภาครัฐ 

(๕) การไดรับคาตอบแทนที่ไมเหมาะสม รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ความยากจนเปนปจจัยหนึ่งท่ี
ทำใหขาราชการทุจริต เพราะความตองการท่ีจะมีชีวิตท่ีดีข้ึนทำใหขาราชการแสวงหารายไดจากการทุจริต 

(๖) การขาดคุณธรรม จริยธรรม  
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(๗) คานิยมที่ผิด ปจจุบันคานิยมสังคมไทยไดเปลี่ยนแปลงไปจากการยกยองคนดี มีความซื่อสัตย
สุจริต เปนยกยองคนไมดี คนท่ีเปนคนรวย มีตำแหนงหนาท่ีงานสูง ผูท่ีเห็นวาการทุจริตเปนเรื่องธรรมดา 

๒. หลักการและเหตุผล 
ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปชันในประเทศไทยถือเปนปญหาเรื้อรังที่นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรง

และสลับซับซอนมากยิ่งขึ้นและสงผลกระทบในวงกวาง โดยเฉพาะอยางยิ่งตอความมั่นคงของชาติ เปนปญหา
ลําดับตน ๆ ท่ีขัดขวางการพัฒนาประเทศท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เนื่องจากเกิดข้ึนทุกภาคสวน
ในสังคมไทย ไมวาจะเปนภาคการเมือง ภาคราชการ โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถิ่นมักถูกมองจาก
ภายนอกสังคมวาเปนองคกรที่เอื้อตอการทุจริตคอรรัปชันและมักจะปรากฏขาวการทุจริตตามสื่อและรายงาน
ของทางราชการอยูเสมอ ซึ่งไดสงผลสะเทือนตอกระแสการกระจายอํานาจและความศรัทธาตอระบบการ
ปกครองสวนทองถิ่นอยางยิ่ง สงผลใหภาพลักษณของประเทศไทยเรื่องการทุจริตคอรรัปชันมีผลในเชิงลบ
สอดคลองกับการจัดอันดับดัชนีชี้วัดภาพลักษณคอรรัปชัน (Corruption Perception Index – CPI) ซึ่งเปน
เคร ื ่องม ือที ่ ใช ประเม ินการท ุจร ิตคอร ร ัปช ันท ั ่วโลกท ี ่จ ัดโดยองคกรเพ ื ่อความโปร งใสนานาชาติ  
(TransparencyInternational – IT) พบวา ผลคะแนนของประเทศไทยระหวางป ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘ อยูท่ี ๓๕ 
– ๓๘ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ โดยในป ๒๕๕๘ อยูอันดับที่ ๗๖ จาก ๑๖๘ ประเทศทั่วโลก และเปน
อันดับที่ ๓ ในประเทศอาเซียนรองจากประเทศสิงคโปรและประเทศมาเลเซีย และลาสุดพบวาผลคะแนนของ
ประเทศไทยป ๒๕๕๙ ลดลง ๓ คะแนน จากป ๒๕๕๘ ไดลําดับที่ ๑๐๑ จาก ๑๖๘ ประเทศ ซึ่งสามารถ
สะทอนใหเห็นวาประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีปญหาการคอรรัปชันอยูในระดับสูง 

 แมวาในชวงระยะที่ผานมา ประเทศไทยไดแสดงใหเห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการ
ปองกันการทุจริต ไมวาจะเปน การเปนประเทศภาคีภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการ
ทุจริต(UnitedNations Convention Against Corruption-UNCAC) พ.ศ. ๒๕๔๖ การจัดตั ้งองคกรตาม
รัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะอยางยิ่งคณะกรรมการปองกันปราบปรามการทุจริตแหงชาติไดจัดทํายุทธศาสตรชาติวา
ดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตมาแลว ๓ ฉบับ แตปญหาการทุจริตในประเทศไทยไมไดมีแนวโนมท่ี
ลดนอยถอยลง สาเหตุที่ทําใหการทุจริตเปนปญหาที่สําคัญของสังคมไทยประกอบดวยปจจัยทางดานพื้นฐาน
โครงสรางสังคม ซึ่งเปนสังคมที่ตั้งอยูบนพื้นฐานความสัมพันธแนวดิ่ง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหนึ่งคือ
พื้นฐานของสังคมอุปถัมภที่ทําใหสังคมไทยยึดติดกับการชวยเหลือเกื้อกูลกัน โดยเฉพาะในหมูญาติพี่นองและ
พวกพอง ยึดติดกับกระแสบริโภคนิยม วัตถุนิยม ติดความสบาย ยกยองคนที่มีเงินและมีอํานาจ คนไทย
บางสวนมองวาการทุจริตคอรัปชันเปนเรื่องปกติที่ยอมรับได ซึ่งนับไดวาเปนปญหาที่ฝงรากลึกในสังคมไทยมา
ตั้งแตอดีตหรือกลาวไดวาเปนสวนหนึ่งของคานิยมและวัฒนธรรมไทยไปแลว ผนวกกับปจจัยทางดานการ
ทํางานที่ไมไดบูรณาการความรวมมือของทุกภาคสวนไวดวยกัน จึงสงผลใหการทํางานของกลไกหรือความ
พยายามท่ีไดกลาวมาขางตนไมสามารถทําไดอยางเต็มศักยภาพ ขาดความเขมแข็ง 

ปจจุบันยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่ใชอยูเปนฉบับที่ ๓ เริ่มจากป       
พ.ศ. ๒๕๖๐ จนถึงป พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งมุงสูการเปนประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติ
ใหมที่ประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ
ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชนเพื่อใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและ
เกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกําหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาดไทย
ทั้งชาติตานทุจริต” มีเปาหมายหลักเพื่อใหประเทศไทยไดรับการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต(Corruption 
Perceptions Index : CPI) ไมนอยกวารอยละ ๕๐ ในป พ.ศ.๒๕๖๔ ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงขึ้นไดนั้น 
การบริหารงานภาครัฐตองมีระดับธรรมาภิบาลท่ีสูงข้ึน เจาหนาท่ีของรัฐและประชาชนตองมีพฤติกรรมแตกตาง 
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จากที่เปนอยูในปจจุบัน ไมใชตําแหนงหนาที่ในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยไดกําหนดยุทธศาสตร
การดําเนินงานหลักออกเปน ๖ ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 
ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
ยุทธศาสตรท่ี ๓ สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 
ยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
ยุทธศาสตรท่ี ๕ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
ยุทธศาสตรท่ี ๖ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) 
ดังนั้น เพื่อใหการดําเนินการขับเคลื ่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเปน

รูปธรรมในทางปฏิบัติ เปนไปตามเจตนารมณของยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ระยะท่ี 4 (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕64) องคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงไดตระหนักและใหความสําคัญกับการบริหาร
จัดการที่มีความโปรงใส สรางคานิยม วัฒนธรรมสุจริตใหเกิดในสังคมอยางยั ่งยืนจึงไดดําเนินการจัดทํา
แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต เพ่ือกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ผานโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตาง ๆ ที ่เปนรูปธรรมอยางชัดเจน อันจะนําไปสู การปฏิบัติอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางแทจริง 

๓. วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 
๑) เพื่อยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 
๒) เพื ่อยกระดับจิตสํานึกรับผิดชอบในผลประโยชนของสาธารณะของขาราชการฝายการเมือง 

ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึงประชาชนในทองถ่ิน 
๓) เพื่อใหการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมือง

ท่ีดี(Good Governance) 
๔) เพื่อสงเสริมบทบาทการมีสวนรวม (people's participation) และตรวจสอบ (People’s audit) 

ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๕) เพื่อพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 
๔. เปาหมาย 
๑) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมถึง

ประชาชนในทองถิ่นมีจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติหนาท่ีราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแก
ประชาชนทองถิ่น ปราศจากการกอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม การขัดกัน
แหงผลประโยชนและแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 

 ๒) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานท่ีสามารถปองกันปญหาเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติ มิชอบ
ของขาราชการ 

๓) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนใหสาธารณะและภาคประชาชนเขามามีสวนรวมและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๔) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีเขมแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถวงดุลการใชอํานาจอยางเหมาะสม 
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๕) องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทําการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ จนเปนท่ียอมรบัจากทุกภาคสวน 

๕. ประโยชนของการจัดทําแผน 
๑) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมถึง

ประชาชนในทองถ่ินมีจิตสํานึกรักทองถ่ินของตนเอง อันจะนํามาซ่ึงการสรางคานิยม และอุดมการณในการ 
ตอตานการทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลูกฝงหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาลรวมถึงหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีสามารถนํามาประยุกตใชในการทํางานและชีวิตประจําวัน 

๒) องคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถบริหารราชการเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
(Good Governance) มีความโปรงใส เปนธรรมและตรวจสอบได 

๓) ภาคประชาชนมีสวนรวมตั้งแตรวมคิด รวมทํารวมตัดสินใจรวมถึงรวมตรวจสอบในฐานะพลเมืองท่ี
มีจิตสํานึกรักทองถิ่น อันจะนํามาซึ่งการสรางเครือขายภาคประชาชนที่มีความเขมแข็งในการเฝาระวังการ
ทุจริต4) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท้ังจากภายในและภายนอกองคกรท่ีมีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต 

๔) องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีแนวทางการบริหารราชการท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทํา
การทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเปนที่ยอมรับจากทุกภาคสวนใหเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นตนแบบ 
ดานการปองกันการทุจริต อันจะสงผลใหประชาชนในทองถิ่นเกิดความภาคภูมิใจและใหความรวมมือกันเปน
เครือขายในการเฝาระวังการทุจริตท่ีเขมแข็งอยางยั่งยืน 
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สวนท่ี ๒ 
แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสสำหรับองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (พ.ศ.๒๕66-2570) 
มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ส.ค. ๒๕๖6 ม.ค. ๒๕๖7 เม.ย. ๒๕๖8 พ.ค. ๒๕69 ส.ค.2570 
 งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑.การ
สราง
วัฒนธรรม
สุจริต 

๑.๑ การสราง
จิตสำนึกและ
ความตระหนัก
แก บุคลากรท้ัง
ขาราชการ
การเมืองฝาย
บริหาร,ฝายสภา
ทองถ่ิน,ฝาย
ประจำ 

๑.๑.๑ (๑) โครงการ
พัฒนาความรูดาน
กฎหมายและ
ระเบียบท่ีเก่ียวของ
กับการปฏิบัติงาน 
สำหรับบุคลากร
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ผูบริหาร
และสมาชิกสภา
ทองถ่ิน 
๑.๑.๑ (๒) โครงการ
ฝกอบรมการ
สงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากร
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเพ ื่อเสริม
สรางวัฒนธรรม
องคกรสุจริต 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
- 

๒.การ
บริหาร
ราชการ
เพ่ือ
ปองกัน
การ
ทุจริต 

 

๒.๑ มาตรการ
สรางความ
โปรงใสในการ
บริหารงานบุคคล 
 

๒.๑.๑ (๑) 
มาตรการปรับปรงุ
และพัฒนาศูนย
ขอมูลขาวสารเพ่ือ
เผยแพรขอมูล
ขาวสารแกประชาช 
น 
๒.๑.๑ (๒) โครงการ
เสริมสรางความ
โปรงใสในการ
บริหารงบประมาณ 
 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 



๓ . ก า ร
ส  ง เ ส ริ ม
บ ท บ า ท
และการมี
ส  วนร  วม
ข อ ง ภ า ค
ประชาชน 

๓.๑ จัดใหมีและ
เผยแพร ข อ มูล
ข  า ว ส า ร ใ น
ช องทางท ี ่ เปน
ทางการอำนวย
ความสะดวกแก
ประชาชนได  มี
ส  ว น ร  ว ม
ตรวจสอบ 

๓.๑.๑ (๑) กิจกรรม
ส งเสร ิมชุมชนเฝา
ร ะ ว ั ง ก า ร ท ุ จ ริ ต
๓.๑.๑ (๒) สงเสริม
การมีส วนรวมของ
ประชาชนในการ
บริหารกิจการของ
องคการบริหารสวน
ตำบล พระธาตุ 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 

 
ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 

4.การ
ยกระดับ
กลไกการ
ตรวจสอบ
การ
ดำเนินงาน
ของ
องคกร
ปกครอง
สวน
ทองถิ่น 

4.1จัดใหมีกลไก
การตรวจสอบ
การดำเน ินงาน
ข อ ง อ ง ค  ก ร
ป ก ค ร อ ง ส  ว น
ทองถ่ิน 

4.1.1.(1)โครงการ
สงเสริมความรูดาน
กฎ ระเบ ียบ  และ
กฎหมายที่เกี่ยวของ
สำหรับผูบริหารและ
สมาชิกสภาทองถ่ิน 
4.1.2 (2) มาตรการ
จ ัดให ม ีระบบและ
ชองทางการรับเรื่อง
ร องเร ียนเก ี ่ยวกับ
ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ข อ ง
องคการ บริหารสวน
ตำบลพระธาต ุ

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไมใชงบประมาณ 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
 

ไมใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ 

ท่ี 22 / ๒๕๖5 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส

สำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕66-2570)  

 

************************* 

ดวย สำนักงาน ป.ป.ช. มีหนังสือ ที่ ปช ๐๐13/ว๐๐15 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ 

๒๕๖5 เรื่อง การจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสสำหรับองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น (พ.ศ.2561-2564) วารัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 

65 กำหนดใหรัฐพึงจัดใหมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาล

เพื่อใชเปนกรอบในการจัดทำแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกันเพื่อใหเปนเอกภาพในการขับเคลื่อน

ไปสูเปาหมายดังกลาว สำนักงาน ป.ป.ช. จึงมุงสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นบริหารงานตามหลัก     

ธรรมาภิบาลอยางตอเนื่องควบคูไปกับการปองกันการทุจริต 

ดังนั้น เพื่อใหการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ

วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต (พ.ศ.๒๕66-2570) ตามมติคณะรัฐมนตรีและเพ่ิมประสิทธิภาพ

ในการปองกันการทุจริตตลอดจนแสดงใหเห็นถึงเจตจำนงทางการเมืองของผูบริหารองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ในการตอตานการทุจริตอยางเปนรูปธรรม จึงแตงตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการ

ทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ ดังนี้ 

๑.นายบุญชวย วิเศษสัตย ตำแหนง ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล เปน 

ประธานคณะทำงาน 

๒.นายชูชาติ เอกวงษา ตำแหนง รองนายกองคการบริหารสวนตำบล เปน           

รองประธานคณะทำงาน 

3.นางลัดดา คลังสำโรง ตำแหนง รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล รักษาการ

ผูอำนวยการกองคลัง เปน คณะทำงาน 

4.นางชลธิชา โพธิ์ศรีรัตน ตำแหนง หัวหนาสำนักงานปลัด เปน คณะทำงาน 

5.นางสุจิตรา ลาลุน ตำแหนง จนท.วิเคราะห ฯ เปน คณะทำงาน 

6.นายธนกร งามโนนทอง ตำแหนง นิติกรชำนาญการ เปน คณะทำงาน/เลขานุการ 

โดยใหคณะทำงานมีหนาท่ี ดังนี้ 

๑. ศึกษาวิเคราะหทำความเขาใจกรอบแนวคิดในการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกัน

การทุจริต 

๒. วางแผน จัดทำ ทบทวน และพัฒนาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

๓. กำกับดูแลใหมีการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
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๔. จัดทำรายงานการติดตามประเมินผลพรอมสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การปองกันการทุจริต 

๕. หนาที่อื่น ๆ ตามที่องคการบริหารสวนตำบลพระธาตุเห็นสมควรเพิ่มเติมตาม

ความเหมาะสมกับสภาพขององคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้ เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันท่ี  ๑0  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖5 

 

 

           (นายประวัติ อารีสนั่น) 

นายกองคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ 

เรื่อง  การใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสสำหรับองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น (พ.ศ.๒๕66-2570) 

************************* 

ดวย องคการบริหารสวนตำบลพระธาตุไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกัน

การทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสสำหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕66-2570)  ซ่ึง

ใหเปนไปตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 65 กำหนดใหรัฐพึงจัดใหมี

ยุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใชเปนกรอบในการ

จัดทำแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกันเพื่อใหเปนเอกภาพในการขับเคลื่อนไปสูเปาหมายดังกลาว 

สำนักงาน ป.ป.ช. จึงมุงสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลอยางตอเนื่อง

ควบคูไปกับการปองกันการทุจริต และแผนปฏิบัติราชการประจำป โดยใหหนวยงานภาครัฐดำเนินการให

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติตามกรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป และแผนการ

ปฏิรูปประเทศดานตาง ๆ เพ่ือยกระดับคะแนนของดัชนีการรับรูการทุจริตสูงกวารอยละ ๕๐ โดยเห็นวาองคกร

ปกครองสวนทองถิ ่นมีความสำคัญยิ ่งในการบริหารและพัฒนาทองถิ ่น โดยมีแผนพัฒนาทองถิ่นสี ่ป เปน

เครื่องมือกำหนดทิศทางในการบริหารทองถ่ิน 

ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามหลักการและเหตุผลดังกลาว องคการบริหารสวน

ตำบลพระธาตุ จึงจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสสำหรับองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับเพ่ิมเติม) พ.ศ.๒๕65 ข้ึน ซ่ึงมีรายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบทายประกาศนี้แลว 

   จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  15  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖5 

 

 

 

(นายประวัติ อารีสนั่น) 

นายกองคการบริหารสวนตำบลพระธาตุ 

 

 

 


